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. Notwendige Voraussetzung zur Zulassung zur Fortbildung ist

Thre Teilnahme am Informationstag oder an einem ausfiihr-
lichen Gesprach mit den KursleiterInnen. Bestandteil des
Informationstages und des Gespraches sind die miindliche
Kontraktvereinbarung zwischen Kursgruppe, TeilnehmerIn-
nen und Kursleitung. Krankheitsbedingte Ausfalle konnen
durch Ersatzleistungen ausgeglichen werden. Diese Ersatz-
leistungen sind mit der Kursleitung abzusprechen.

. Flrdie Teilnahme an der Fortbildung ist es erforderlich, in

der Leitung von Gruppen, Teams oder von MitarbeiterInnen
tétig zu sein. Zur Erlangung des Zertifikats ist die vollstidndi-
ge Teilnahme an allen Kursteilen Voraussetzung.

. Erfolgen mehr Anmeldungen als Platze vorhanden sind, wird

eine Warteliste eingerichtet. Auf diese wird bei freiwerden-
den Platzen zuriickgegriffen.

. Die Anmeldung gilt fiir den gesamten Kurs , Leiten und Bera-

ten von Gruppen und Teams 2024-2026" mit allen Einheiten
und Supervisionstagen. Mit der Anmeldung wird eine Zah-
lungsverpflichtung fiir den gesamten Kurs eingegangen.

. Mitder Anmeldung ist nach Rechnungsstellung eine An-

zahlung in Hohe von 1.750,00 € zu leisten. Erst mit erfolgter
Anzahlung wird die Anmeldung verbindlich. Die restlichen
Kurskosten sind nach Rechnungsstellung in drei Raten
zahlbar:

1. Rate: 1.750 € (Falligkeit 01.02.2025)

2. Rate: 1.750 € (Falligkeit 01.09.2025)

3.Rate: 1.000 € (Falligkeit 01.02.2026)

Alle genannten Preise verstehen sich jeweils zzgl. 19 % MwSt.

. Beieinem Riicktritt vor dem Anmeldeschluss (06.09.2024)

wird die Anzahlung, abziiglich einer Bearbeitungsgebiihr in
Hohe von 50,00 €. zzgl. MwSt., zuriickerstattet.

Bei Abmeldungen nach dem Anmeldeschluss (06.09.2024)
werden 50 % der Anzahlung zuriickgezahlt.

. Beieinem Ausscheiden wihrend des laufenden Fortbil-

dungskurses bleibt die Zahlungsverpflichtung bestehen.

. Die zusitzlich entstehenden Kosten fiir Ubernachtungen und

Vollpension im Tagungshaus werden von den TeilnehmerIn-
nen direkt im Tagungshaus beglichen.

Teilnehmer/innenzahl: mindestens 14 Personen

Zulassung

Zugelassen werden Sie, wenn Sie hauptamtlich oder
ehrenamtlich fiir den Zeitraum der Fortbildung in
einer Gruppe, in einem Team oder in

Gremien Leitungsfunktion wahrnehmen oder in
Kiirze eine Leitungstatigkeit ibernehmen werden.

Die Trainings und Workshops beginnen jeweils am
ersten Tag um 14:30 Uhr und enden am letzten Tag
jeweils um 13:00 Uhr. Die vollstandige Anwesenheit
in allen Arbeitseinheiten wird vorausgesetzt.

Veranstaltungsort

Kolping-Bildungsstatte Coesfeld,
Gerlever Weg 1, 48653 Coesfeld
www.kolping-bildungsstaette-coesfeld.de

Kosten

Gesamtkurskosten inklusive Supervision:
6.250,00 €, zzgl. 19 % MwSt., zahlbar in einer Anzah-
lung und drei Raten (siehe Rubrik Kontrakt Punkt 5)
jeweils nach Rechnungsstellung.

Die Kurskosten beinhalten die Teilnahme an den
Trainings und Workshop, die Gruppensupervision,
Zertifikat und Verwaltungsgebiihren und entspre-
chen37Tage 4168,92 €.

Die Kosten im Tagungshaus betragen fiir Ubernach-
tung und Vollpension ca. 80,00 €/Tag. Die Reservie-
rung der Zimmer erfolgt durch igo.

Informationstage
21.11.2023,20.04.2024 und 30.08.2024,
jeweils von 11 bis 16 Uhr

06.-10.11.2024, 1. Training (5 Tage):
Die Person im Kontext der Gruppe
(Sensitivity Training)

Auch einzeln buchbar

20.-23.03.2025, 1. Workshop (4 Tage):
Diagnose von Gruppenprozessen
und Fallberatung

09.-13.07.2025, 2. Training (5 Tage):
Prozesse in Gruppen
Auch einzeln buchbar

13.-16.11.2025, 2. Workshop (4 Tage):
Interventionen in Gruppen und Fallberatung

18.-22.02.2026, 3. Training (5 Tage):
Strukturen und Prozesse in Organisationen
(Organisationstraining)

Auch einzeln buchbar

23.-26.04.2026, 3. Workshop (4 Tage):
Integration und Auswertung

Der Kurs umfasst 27 Kurstage und
10 Tage Supervision mit vier Doppelstunden.

Anmeldeschluss: 6. September 2024

Literatur: Monika Maaf3en, Theo Niederschmid,
Michael Fafdnacht: Mehr als nur Gruppen...—
Leiten und Beraten von Gruppen und Teams.

Eine Bilanz zur Gruppendynamik in der Arbeit
bei der Telefonseelsorge. In: Eberhard Hauschildt,
Bernd D. Blomeke (Hg), Telefonseelsorge interdis-
ziplindr, Gottingen 2016, 239-256

TrainerInnen

Monika Maaf}en

Dr. theol. und Dipl.-Pddagogin,
Supervisorin DGSv, Trainerin fiir
Gruppendynamik DGGO, arbeitet
in freier Praxis in Munster, Kurs-
leitung

Gerhard Haneklau

Kaufmann, Geschaftsfihrer

MVZ Portal 10, Supervisor DGSv,
Trainer fiir Gruppendynamik DGGO,
Coach, in eigener Praxis in Minster
tatig, Kursleitung

Michael Fafdnacht

Dipl.-Theologe und Dipl.-Psychologe,
Trainer fiir Gruppendynamik DGGO,
Supervisor BDP, arbeitet in freier
Praxis in Telgte

Institut fiir Gruppendynamik und
Organisationsberatung Miinster
Albersloher Weg 10 c - 48155 Miinster

+49(0) 25128493299 - info@igo-muenster.de
www.igo-muenster.de
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