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Organisationstraining:
Teamdynamik in Organisationen — Organisationslabor
Fachseminar S40

Am meisten lernt man Uber Organisationen, indem man sich organisiert! Also entwickeln, be-
obachten und veréndern Sie Ihre eigene Organisation und erleben Sie die Dynamik in der Life-
Simulation eines Organisationstrainings. Erweitern Sie lhre Verhaltens- und Fiihrungsmaoglich-
keiten und nutzen Sie diesen Lernort, in dem eine Organisation hergestellt und in ihren Ablaufen
reflektiert wird. Im Vordergrund stehen die prozessorientierten Methoden der Gruppendynamik.

Zielpublikum  Alle, die mit Teams und Gruppen arbeiten: In Fortbildung, Projektleitung, Beratung, in
Coaching und Supervision. Ebenso alle, die Erfahrung im PE- und Managementbereich
mitbringen, die Verantwortung fir Teams sowie Fihrungsentscheide tragen.

Lernziele/ ¢ Umgang mit Hierarchie bzw. Hierarchisierung, sowie mit Wiinschen nach Ein-
Kompetenzen bindung, Mitgestaltung und Mitbestimmung.
e Auseinandersetzungen mit der Machtfrage im Allgemeinen und Mdéglichkeiten
der konkreten Einflussnahme auf Entscheidungen im Besonderen.
o Themen der Entscheidungsfindung, des Reprasentantentums, der Delegation.

Daten/ 18. — 22. Oktober 2021 / Caritas Tagungszentrum / DE-Freiburg

Ort Das Training findet fir alle Beteiligten unter Vollklausur statt.

Leitung/ Prof. Dr. Olaf Geramanis (Basel) und Bernd Hohmann Pecon Net (Stuttgart)
Kontakt alle aushildungsberechtigte Trainer fur Gruppendynamik (DGGO) sowie Co-Trainer

Seminarkoordination: Rahel Lohner Eiche, T +41 61 228 59 23, rahel.lohner@fhnw.ch

Kurskosten CHF 1'920 — zzgl. Kost und Logis ca. € 600,-

Anderungen und Preisanpassungen vorbehalten

www.organisationsdynamik.ch weitere Infos unter www.organisationstraining.ch
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